FILIERE Travaux publics

Formation par apprentissage

Travaux Publics (TP)

Pourquoi ce BAC PRO ?
Pour pouvoir exercer dans toute entreprise de travaux publics (entretien, construction
et rénovation des ouvrages) : travaux routiers, terrassements, adduction d'eau et
assainissement, chauffage urbain, travaux électriques, fibre optique, gaz ou autre
canalisations ; mais aussi ouvrages d'arts (ponts, barrage...) et équipement industriel
(centrales hydrauliques, etc.).

Etre en charge de 'encadrement et de 'organisation de chantier ainsi que la maitrise
des savoir faire pour améliorer notre environnement et notre cadre de vie.

Centres d'intérét:
¢ Travailler en équipe
e Encadrer du personnel
e Aimer la précision et l'organisation
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Travaux Publics (TP)
RNCP 37385

Niveau d’entrée : aprés l'obtention d’'un CAP de type Conduite d’Engins des Travaux Publics et Carriére [
Conduite d’Engins de Chantiers Urbains / Magon en Voirie et Réseaux Divers [ constructeur de route
Age minimum requis 15 ans révolus jusqu'd 29 ans.

Avoir signé un contrat d’'apprentissage.

I'issue de la formation, I'apprenant est capable de :
Participer da la préparation technique et a l'organisation d'un
chantier ;
Choisir, quantifier et évaluer les besoins ;
Organiser son intervention et animer son équipe ;
Suivre et réceptionner un ouvrage ;
Rendre compte d sa hiérarchie.

Domaines professionnels (1156 h) :

Topographie et lecture de plans
Organisation de chantier
Laboratoire/Sol et matériaux
Technologie Machine [ Matériel
Résistance de Matériaux

Mise en CEuvre (Travaux Pratiques)
Prévention, Santé et Environnement
Economie Gestion

Domaines généraux (1115 h) :

Frangais

Histoire Géographie/ Enseignement Moral & Civique
Mathématiques

Langue Vivante

Physique Chimie

Arts appliqués

EPS

3 principaux Blocs de compétences techniques a valider

-Etudes et préparation de lintervention
-Réalisation des travaux

-Réception, contrdle et suivi des travaux
6 blocs du domaine général a valider

- Mathématiques & Physique-chimie
- Economie gestion & PSE

- Langue Vivante

- Frangais & Histoire Géographie-EMC
- Arts appliqués et cultures artistiques
-EPS

Equipe de formateurs qualifiés
Plateaux techniques, simulateurs de conduite, engins
pédagogiques
Salles informatiques
CDI/CdR

En 2 ans aprés l'obtention d’'un dipléme de niveau 3

e 2éme et 3eme année formation par apprentissage avec
20 semaines au CFA et 32 semaines en entreprise par
année.

Entreprise d'accueil : travaux publics

Inscription (dossier de candidature + CV et lettre de
motivation), entretien de motivation avec un des formateurs
et tests de positionnement.

Possibilité de parcours modulaire et individualisation du
parcours (selon le profil du candidat).

METIERS VISES

Chef d'équipe

Technicien de chantier

Constructeur de réseaux de canalisations

Constructeur de routes et d'aménagements urbains
Perspective d'évolution vers un poste de chef de chantier

POURSUITE D'ETUDES

Le BAC PRO débouche sur la vie active mais il est aussi
possible de poursuivre vers des études supérieures :
Exemples :

e BTS Travaux Publics

e BTS Batiment
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Ouverture de la session de formation sous réserve d'un nombre suffisant de participants inscrits
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